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CAPITULOII

DO INSTITUTO E SEUSOBJETIVOS



Art. 12 O Instituto de Tecnologia da Universidade Federal do Para (UFPA), unidade
académica de formacao profissional superior, em niveis de graduacéo e pos-graduacao,
voltada para a &rea de conhecimento das Engenhariase Arquitetura, é disciplinado por
este Regimento Interno.

Art. 22, O Instituto de Tecnologia é érgao interdisciplinar, com autonomia académica e
administrativa, que tem como objetivos proporcionar o ensno, a pesquisa e a extensao
por meio de cursos regulares de graduaco e de pés-graduacgéo, na forma do Egtatuto e
do Regimento Geral da UFPA.

Art. 3% Para alcancar seusobjetivos, o Instituto de Tecnologia dever & cumprir a politica
de ensino, de pesguisa e de extensdo na forma prevista no Estatuto e no Regimento
Geral da UFPA, em consonancia com as diretrizes dos proj etos politico-pedagoégicos de
suas subunidades académicas, por meio de programagio aprovada pela Congregacéo e
supervisionada pela Coor denagdo Académica.



CAPITULO 11

DOS ORGAOS COLEGIADOS



Art. 4% A Congregacdo, ¢érgdo colegiado maximo do Indituto, tem a seguinte
Ccomposi¢ao:

| —o Diretor-Geral do Instituto, como seu Presidente;

Il —o Diretor-Adjunto, na qualidade de Coordenador Académico;

1l —o Coordenador de Plang amento e Administracao;

IV —os Diretores das Faculdades,

V — os Coordenador es dos Programas de Pés-Graduacao;

VI —trés(03) Representantes dos servidor es técnico-administr ativos;

VIl — quatro(04) Representantes discentes, sendo um da pés-graduacéo;

V11l — dois(02) Representantes docentes,

Parégrafo Unico — Se o representante docente do Instituto no CONSEPE néo for
membro nato da Congregacdo, uma das vagas do inciso VIII serd obrigatoriamente
ocupada por ee.

Art.5%. Compete a Congregacdo do I nstituto:

| — Apreciar o Regimento Interno da Unidade e submeté-lo & aprovagdo do CONSUN,
assim como deliberar sobre propostas de sua reforma, pelo voto de doistergos (2/3) dos

seus membros;

Il — propor a criagéo, o desmembramento, a fusdo, a extin¢éo e a alteragdo de qualquer
Orgéo vinculado a respectiva Unidade Académica;

Il — definir o funcionamento académico e administrativo da Unidade, em consonancia
com as nor mas da UFPA e da legislagdo em vigor;

IV —supervisionar as atividades das Subunidades académicas e adminigtrativas;

V — apreciar a proposta orcamentaria da Unidade, elaborada em conjunto com as
Subunidades académicas e administrativas e aprovar seu plano de aplicagéo;

VI — deliberar sobre solicitagdo de concursos publicos para provimento de vagas as
carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo seletivo para
contratacdo de temporarios, ouvidas as Subunidades académicas interessadas,

VIl — compor comissdes examinadoras de concursos para provimento de cargos ou
empr egos de professor;



V11l — manifestar-se sobre pedidos de remogdo ou movimentacéo de servidores,

IX — avaliar o desempenho e a progressiao de servidores, regpeitadas as normas e as
politicas estabelecidas pela UFPA;

X — aprovar relatérios de desempenho de servidores para fins de acompanhamento,
estagios probatoérios e progressdes na carreira;

X1 — manifestar-se sobre afastamento de servidores para fins de aperfeigoamento ou
prestacio de cooperacao técnica;

X1l —praticar osatos de sua algada relativos ao regime disciplinar;

X111 —julgar osrecursos que lhe forem inter postos,

X1V —instituir comissdes, especificando-lhes expressamente a competéncia;

XV — organizar o processo eetoral para nomeacdo do Diretor-Geral e do Diretor-
Adjunto do Instituto de Tecnologia, respeitado o disposto no Estatuto, no Regimento

Geral ena legisagéo vigente;

XVI — propor, motivadamente, pelo voto de dois tergos (2/3) de seus membros, a
destituicéo do Diretor-Geral e/ou do Diretor-Adjunto;

XVII —apreciar as contasda gestdo do Diretor-Geral da Unidade;

XVII1l —apreciar o veto do Diretor-Geral as decisdes da Congregacao;

X1X - decidir sobre matéria omissa, na esfera de sua competéncia.

Art. 62 A Congregacgdo do Ingtituto de Tecnologia organizar-se-4 em quatro camaras
permanentes e sua convocagdo e funcionamento serdo regidos, no que couber, pelo
Regimento Geral da Universidade :

I. CamaradeEnsino de Graduacao;

[I. Camara de Ensino de Pos-Graduagao;

I11. Camara de Extensao;

1V. Cémara de Assuntos Administrativos.

§ 1°. A Camara de Ensino de Graduagao sera constituida pelos Dir etor es de Faculdade,
um representantediscente e presidida pelo Diretor Adjunto.

§ 2°. A Camara de Pesquisa e Pés-Graduag&o sera constituida pelos Coor denador es dos
Programas de P6s-Graduagao, pelo representante discente da pds-graduacéo e presidida
pelo Diretor Adjunto.



§ 3% A Camara de Extensio sera constituida pelos Diretores de Faculdade, um
representante técnico administrativo, um representante discente e presidida pelo Diretor
Adjunto.
§ 42 A Camara de Assuntos Administrativos serd constituida pelos Diretores de
Faculdade, por dois(2) Coordenadores dos Programas de Pés-Graduacdo, pelo
Coordenador de Plangiamento e Administracdo, por um representante discente e
presdida pelo Diretor Geral.
§ 5% A Congregacdo do Instituto de Tecnologia reunir-se-a ordinariamente uma vez ao
més e extraordinariamente sempre que convocada pelo Diretor-Geral ou por dois
tercos( 2/3) de seus membros.
Art. 7° . Compete a Camara de Ensino de Graduacio:

. Emitir parecer sobre

a) projetosde normascomplementares do ensino de Graduagéo;

b) propostas de planos e projetos de ensino, bem como os seus desdobramentos e os de
sua execucao, inclusive para efeito or camentario;

C) proposta de criagéo e extingdo de cur sos ou Faculdades e dos seusrespectivos planose
pr oj etos pedagdgicos;

d) propostas de participagdo do Ingituto em programas de iniciativa propria ou de
terceiros no campo do ensino;

€) os planos de concur so publico para docentes,
f) relatorios de comissdes de avaliacao;
g) processo disciplinar de discente;

h) quaisguer outros assuntos relacionados com o ensino, que devam ser objeto de
deliberacdo da Congregacao.

II. Deliberar sobre:
a) matéria relacionada com o ensino, j& decidida por jurisprudéncia normativa do
plenério da Congregacdo ou do CONSEPE.
Art. 82. Compete a Camara de Pesquisa e P6s-Graduacéo:

| - Emitir parecer sobre:



a) normas complementares sobre o regime de pesquisa no Instituto ou relacionadas com
os Cursos de Pos-Graduacao;

b) planos plurianuais e anuais de pesquisa e pos-graduacdo, bem como o0s seus
desdobramentos e os de sua execucao, inclusive para efeito or camentario;

C) propostas de participacdo do Instituto em programas de iniciativa prépria ou alheia,
no campo da pesquisa e da pés-graduacéo, que importem cooper acdo com entidades do
paisou do exterior;

d) propostasde criagdo e extingdo de programas e cursos de pds-graduacao;

€) propostas de participagdo do Instituto em programas ou convénios de iniciativa
prépria ou alheia em cursos de pés-graduacdo que importem em cooperacdo com
Instituicbes brasileiras e esrangeiras.

f) programas e projetos de pesguisa integrados com o0 ensino e a extensao.

g) relatérios de comissdes de avaliagao;

h) processo disciplinar discente;

i) quaisquer outros assuntos relacionados com a pesquisa e cur sos de pos-graduacao,
que devam ser objetos de deliberacéo da Congregacéao;

Il - Deliberar sobre:

a) matéria relacionada com a pesquisa e a posgraduacdo, ja decidida por
jurisprudéncia normativa do plenério da Congregagéo ou do CONSEPE;

Art. 9% . Compete a Camara de Extensio:
| - Emitir parecer sobre:
a) normas complementares sobre o regime de extensdo no Instituto de Tecnologia;

b) programas e projetos de extensdo, bem como os seus desdobramentos e os de sua
execucdo, inclusive para efeito or camentario;

C) propostas de participacdo do Instituto em programas de iniciativa propria ou
alheia, no campo da extensao;

d) quaisguer outros assuntos relacionados com a extensdo, que devam ser objeto de
deliberacio da Congregacéo.

Il - Deliberar sobre

a) matéria relacionada com a extensao, j& decidida por jurisprudéncia normativa do
plenario da Congregacdo ou do CONSEPE.
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Art. 10. Compete & Camara de Assuntos Administrativos:

| - Emitir parecer sobre:

a) normas complementar es sobre assuntos administrativos e financeir os,
b) normas para contratacgdo de bolsistas de trabalho no Instituto;

c) proposta de criacdo, modificacdo e extincdo de 6rgdos adminigrativos do
Ingituto;

d) sobre a instauracéo de processo administrativo, com base em sindicancia cujos
autos lhe sejam encaminhados;

€)o quadro de pessoal do Instituto;
f) aredistribuicdo e cessdo de docentes ou técnico-administrativos do I nstituto;
g) sugestdesrelativas a administracdo de material e bensdo Ingtituto;
h) proposta or camentaria e or camento analitico do I nstituto;
i)  encargosfinanceiros ndo previstos no or gamento;

j) aplicacdo dosrecursos financeir os provenientes de servicos prestados e de proj etos
P&D;

k) servigosde qualquer natureza prestados no &mbito do Instituto;

[) acor dos, contratos ou convénios com institui¢des publicas ou privadas, nacionaise
internacionais,

m) o plano anual dostrabalhosadministrativosdo Ingtituto;
n) aceitacdo de doagdes e legados n&o oner 0sos;

0) sobre quaisguer outros assuntosreferentesa administracao geral do I nstituto.

Il - Deliberar sobre

a) matéria relacionada com a administracdo ja decidida por jurisprudéncia
normativa anterior da Congregacao e de instancias superiores,

b) matéria relacionada com a economia e as financas do Instituto ja decidida por
jurisprudéncia normativa anterior da Congregagdo ou do CONSAD .
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Art. 11. Comp&em os Conselhos das Faculdades:

| — o Diretor da Faculdade, como seu Presidente;

Il —o Vice-Diretor da Faculdade;

Il —os docentes efetivos do I nstituto vinculados a Faculdade;
IV —representantes discentes,

V - representantes dos servidor es técnico-administrativos;

Paragrafo Unico. Cada docente seré vinculado a uma Unica Faculdade do I ngtituto.

Art. 12. Compdem o Colegiado dos Programas de Pés-Graduacéo:
| — o Coordenador do Programa, como seu presidente;

Il —o Vice-Coordenador do Programa;

Il —osdocentes do Programa;

IV — representantes dos discentes do programa;

V —representantes dos técnico-administrativos do Programa;

Art. 13. S50 normas comuns aos 6r gdos colegiados disciplinados por este Regimento:

| — os representantes e suplentes dos docentes e dos técnico-administrativos ser o
eleitos pelo voto direto e secreto dos seus respectivos pares.

Il — os representantes e respectivos suplentes dos docentes e técnico-administrativos
deverdo pertencer ao quadro efetivo de pessoal da Instituicdo e exercerdo seus
mandatos por dois anos, podendo ser reconduzidos uma vez, por eleicéo.

Il — osrepresentantes do corpo discente, indicados conforme critérios definidos pelo
movimento estudantil em seus estatutos, exercerdo seus mandatos por um ano,
podendo ser reconduzidos uma vez.

IV — osprofessoresvisitantes etemporérios poder o participar dos 6rgéos colegiados
das subunidades, sem direito a voto.
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Art. 14. Sdo atribuigdes do Conselho de cada Faculdade e do Colegiado de cada
Programa de Pos-Graduacao:

| - elaborar o Regimento da Subunidade e submeté-lo & aprovacio da Congregacao,
assim como propor sua reforma, pelo voto de dois ter cos(2/3) de seus membr os;

Il — elaborar, avaliar e atualizar os projetos pedagdgicos dos cursos sob sua
responsabilidade;

Il — plangjar, definir e supervisionar a execugéo das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo e avaliar os Planos Individuais de Trabalho dos docentes;

IV — estabelecer os programas das atividades académicas curriculares dos cursos
vinculados a subunidade;

V — criar, agregar ou extinguir comissdes permanentes ou especiais sob sua
responsabilidade;

VI — propor a admissio e a dispensa de servidores, bem como modificagdes do
regime de trabalho;

VIl — opinar sobre pedidos de afastamento de servidores para fins de
aperfeicoamento ou cooperacdo técnica, estabelecendo o acompanhamento e a
avaliacio dessas atividades,

VIl — solicitar a diregdo da Unidade Académica e a Congregacao concur so publico
para provimento de vaga as carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de
processo seletivo para contratagdo de temporarios,

IX — propor a Unidade Académica critérios especificos para a avaliacdo do
desempenho e da progressao de servidores, respeitadas as normas e as politicas
estabelecidas pela Univer sidade;

X — manifestar-se sobre o desempenho de servidores, para fins de acompanhamento,
aprovacédo derelatorios, estagio probatorio e progressdo na carreira;

X| — elaborar a proposta orcamentaria e o plano de aplicagdo de verbas,
submetendo-os & Unidade Académica;

X1l — indicar ou propor membros de comissdes examinadoras de concur sos para
provimento de car gos ou empr egos de professor;

X111 — manifestar-se previamente sobre contratos, acordos e convénios de interesse
da sub-unidade, bem como sobre projetos de prestacdo de servicos a serem
executados, e assegurar que sua realizacdo se dé em observancia as normas
pertinentes;

X1V — decidir questdes referentes a matricula, opgdo, dispensa e inclusio de
atividades académicas curricular es, aproveitamento de estudos e obtengéo detitulos,
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bem como das representacBes e recursos contra matéria didatica, obedecidas a
legislacéo e normas pertinentes;

XV — coordenar e executar os procedimentos de avaliagdo dos cursos vinculados a
subunidade;

XVI —representar junto & Unidade, no caso deinfragéo disciplinar;

XVII —organizar erealizar aselei¢bes para a dir egdo/coor denagdo da subunidade de
acordo com que estabelecer 0 seu Regimento;

XVIII - propor, motivadamente, pelo voto de doistergos (2/3) de seus membros, a
destituicdo do Diretor edo Vice-Diretor ou do Coordenador e do Vice-Coordenador;

XVIX — cumprir outras atribuigdes decorrentes do prescrito neste Estatuto e no
Regimento Geral.



CAPITULO 111

DA DIRECAO DO INSTITUTO

14
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Art. 15. A coordenacéo e supervisio do Instituto caber&o ao seu Diretor-Geral, que
ser & substituido em suas faltas e impedimentos pelo Diretor-Adjunto.

Art. 16. O Diretor-Geral e o Diretor-Adjunto sio eeitos entre os docentes efetivos
lotados no I nstituto e nomeados pelo Reitor, na forma da legislagdo vigente.

Art. 17. Compete ao Diretor-Geral do Instituto:
| —dirigir erepresentar o Instituto;
Il —convocar epresidir asreunides da Congregacao;

Il — supervisionar, em conjunto com a Congregacao, as atividades académicas e 0s
servicos administrativos, financeiros, patrimoniais e de recursos humanos das
Unidades Académicas;

IV — cumprir efazer cumprir, no ambito do Ingtituto, as disposi¢des do Estatuto, do
Regimento Geral, as deliberagdes dos colegiados superiores, da Congregacdo e as
deste Regimento, sem prejuizo das demais normas vigentes sobre matéria de sua
competéncia;

V — decidir sobrea lotacdo do pessoal técnico-administrativo, no Instituto;
VI —assinar diplomas e certificados;
VIl —instituir comissdes para estudos de temas e execucao de pr oj etos especificos;

VIIl — adotar, em caso de urgéncia, medidas indispensaveis e resolver 0os casos
omissos, ad referendum da Congregacdo, submetendo seu ato a ratificacdo na
préxima reuniao;

IX — apresentar & Congregacdo, apds o encerramento do ano letivo, relatério das
atividades desenvolvidas, acompanhado de propostas visando o aperfeicoamento das
atividades do I nstituto, encaminhando-o a insgéncia competente;

X —representar o Instituto no CONSAD.

Art. 18. Sdo competénciasdo Diretor-Adjunto do Instituto substituir o Diretor-Ger al
em suas faltas e impedimentos, colaborar com este na supervisido das atividades
didatico-cientificas e administrativas da Unidade Académica e desempenhar as
funcdes que Ihe forem delegadas pelo titular ou determinadas pela Congregacédo da
Unidade Académica.

Par 4grafo unico. Nasfaltas e impedimentos, o Diretor-Adjunto seré substituido pelo
decano da Congregacao.



CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO INSTITUTO

16
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Art. 19. Integram a estrutura académico-administrativa do I nstituto:

| —a Secretaria Executiva;

II —a Coordenadoria Académica;

1l —a Coordenadoria de Plangamento e Administracao;

IV —a Biblioteca setorial.

Par agrafo unico - As Coordenadorias compete prestar a Direcdo do Instituto o apoio

académico e administrativo necessarios ao desempenho das atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, plang amento e gestao.

Art. 20. Para operacionalizar suas atividades, a Coordenacdo Académica e a
Coordenacéo de Plangjamento e Administragao serdo estruturadasem trés Divisdes.

§ 1° A Coordenacdio Académica sera congtituida pelas Divisdes de Ensino, de Pesquisa e
de Extensdo.

§ 2° A Coordenacio de Planejamento e Administragéo sera constituida pelas Divisdes
de Plangamento, Administragdo e Infra-estrutura; de Gestdo de Pessoal; e de
Informacéo e Avaliagao.

§ 3* As chefias das Divisdes ser&o indicadas pelos respectivos coor denadores, ouvida a
direcédo do Ingtituto.

Art. 21. A Secretaria Executiva do Instituto tera as seguintes atribuicdes:

| — executar asatividades pertinentes aos servigos técnico-administrativos do I ngtituto;

Il — secretariar as reunides da Congregacgao do Instituto e outras determinadas pela
Diregéo;

Il —organizar, conservar e providenciar o arquivamento dos documentos do Instituto
desde sua origem;

IV — providenciar o encaminhamento de expedientes e adotar medidas urgentes,
necessarias a continuidade dos servigos;

V —auxiliar na tramitacdo de concur sos publicos e processos seletivos,
VI — auxiliar na divulgacdo de publicagles, eventos e calendarios de atividades de

ensino, de extensdo e de pesquisa do Instituto;

VIl —registrar a entrada e saida de documentos e processos no Ingituto;
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VI1l1—-encaminhar, acompanhar einformar a tramitacdo dos documentos e processos,
IX — outras atividades compativeis com suas atribuicdes, que Ihe forem cometidas pela
Diregéo do I nstituto.

Art. 22. A Coordenacdo Académica compete:

| — articular com os 6rgdos da UFPA visando a assegurar o fluxo sistematico de
informacodes na esfera de sua competéncia;

Il —acompanhar a distribui¢cdo da carga horéaria dos docentes lotados no I nstituto, em
conjunto com as subunidades académicas,

Il —acompanhar as atividades de ensino, pesquisa e extensao do Instituto, em conjunto
com o0s Orgaos competentes das subunidades;

IV - desenvolver, em conjunto com a Coordenacgdo de Plang amento e Administracao,
estudos de racionalizacdo académico-administrativa, elaborando manuais de
procedimentos;

V — proceder a analise dos Planos Individuais de Trabalho dos docentes, propondo as
Subunidades as medidas que se fizerem necessérias,

VI — desenvolver atividades de assessoramento a elaboracdo de projetos politico-
pedagdgicos,

VIl — coordenar as atividades de avaliagdo do Instituto, de acordo com as diretrizes da
UFPA,;

VIl1—propor normas para o constante aper feicoamento e controle das suas atividades e
SErvigos;

IX — propor politicas de captacdo de recursos externos para financiamento de
programas e projetos, nas ar eas de ensino, pesquisa e extensao;

X —assessorar os docentes no processo de e aboracéo, acompanhamento e avaliagéo de

proj etos nas areas de ensino, pesquisa e extensao;

Xl—coletar, organizar, manter atualizado e disponibilizar asinfor magdes das atividades
académicas em andamento no Ingtituto;

Art. 23. A Coordenacéo de Plangjamento e Administragio compete:

| — elaborar o Plano de Geddo do Insituto, em sintonia com o Plano de
Desenvolvimento da UFPA;
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Il —proceder estudosvisando a otimizagéo e moder nizagéo da gestao administrativa do
Instituto;

[1l —elaborar programa anual de trabalho da Coor denacéo;
IV —apresentar proposta para aplicacdo anual do orgamento do Instituto;

V — elaborar o réatoério anual do Ingtituto, a partir da consolidagéo dosrelatérios das
subunidades, utilizando roteiro basico definido pea PROPLAN;

VI —manter permanente controle e manutengdo dos bens patrimoniais do I nstituto;
VIl — proceder, anualmente, o inventario dos bens patrimoniais do I nstituto;

VIII — proceder o acompanhamento dos convénios e contratos, incluindo a andlise de
relatorios, em conson@ncia com as normas da administracéo superior;

IX —plangjar, organizar e controlar a aplicagdo da dotagdo orcamentéria destinada ao
Instituto;

X —tomar as medidas necessarias para a realizagado de licitacoes;
X| —registrar e processar os gastosdo Instituto;

X1l —auxiliar osdiferentes setores do Instituto na preparacéo do orgamento anual e na
elaboracéo de planos de aplicacéo de contratos e convénios,

X1l — receber, conferir e atestar a qualidade dos materiais destinados ao Instituto,
responsabilizando-se por sua guarda edistribuicéo aos diver sos setores;

X1V — consolidar os pedidos de materiais com base nas previsdes dos diver sos setor es;
XV —manter atualizado os demonstrativos de entrada e saida de materiais;

XVI — controlar e manter atualizado o inventario dos bens de consumo e per manentes
do Instituto;

XVII — executar atividades relativas a guarda e conservacdo de material audiovisual e
de apoio as atividades académicas,

XVIII — coordenar os servigos de manutencao, reforma e construgéo das instalagdes do
Instituto, junto aos setores competentes da UFPA;

XIX —acompanhar o gerenciamento dos espacos fisicos, bem como apoiar a conservacéo
dos prédios, moveis e equipamentos do I nstituto;

XX — colaborar na supervisdo dos trabalhos das empresas prestadoras dos servigos de
limpeza, manutencéo, reforma e seguranca dos prédios do I nstituto;
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XXI —gerenciar arevisdo dos sistemas elétricos, hidréulicos e de esgoto, bem como zelar
pelo seu bom funcionamento e utilizacdo racional, informando a Direcdo do Instituto
sempre que requerida ou necessaria;

XXIl — manter atualizado o cadastro dos assentamentos funcionais dos servidores
lotados no Instituto;

XXIIl-encaminhar os pedidos de contratacdo de bolsistas,

XXIV — apurar a fregtiéncia mensal dos servidores e de bolsistas lotados no Instituto e
encaminhar a Diregéo;

XXV — exercer outras atividades compativeis com suas atribuicfes, que lhe forem
atribuidas pela Diregdo e pela Congregacdo do I nstituto.

XXVI —manter atualizada a pagina do Instituto no sitio da UFPA,;

Art. 24. Compete a Biblioteca Setorial :

I- cumprir e fazer cumprir o Regimento e os Regulamentos do Sistema de Bibliotecas —
SIBI/UFPA;

[1- cumprir as Politicas de Formacéo e Desenvolvimento de ColecOes, de Processamento
Técnico e outras com padrfes, nor mas e procedimentos estabel ecidos pela Coor denacéo
do Sistema de Bibliotecas— SIBI/UFPA;

I11- elaborar o Regimento Interno defuncionamento da Biblioteca, em consonancia com
asnormas e procedimentos do SIBI/UFPA,;

V- planegjar, executar, acompanhar e avaliar asatividadesinerentesda Biblioteca;

V- atuar de forma cooperativa visando a melhoria da qualidade global dos servicos e
produtos das Bibliotecas integrantes do SIBI/UFPA;

VI- promover o acesso equitativo da informacéo e a divulgagéo do acervo, servigos e
produtos,

VII- coletar e sistematizar a produgéo cientifica impressa e em meio eletrénico dos
docentes e servidor es técnico-administrativos gerada no I nstituto;

VIII- gerar relatérios especificos a fim de subsidiar a avaliagdo, manutencdo e
aprovacao de Cursos de Graduacao e Pos-Graduagao;

I X- elaborar relatorio anual com dados quantitativos e qualitativos, incluindo avaliagéo
critica do periodo e encaminhar a Direcdo do Ingtituto e & Coordenacdo do Sistema de
Bibliotecas— SIBI/UFPA.
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Art. 25. Integram o Instituto de Tecnologia, na qualidade de Subunidades Académicas:
| - A Faculdade de Engenharia Civil;
Il - A Faculdade de Arquitetura e Urbanismo;
[l - A Faculdade de Engenharia Elétrica;
IV - A Faculdade de Engenharia M ecanica;
V - A Faculdade de Engenharia Quimica;
VI - A Faculdade de Engenharia Sanitaria e Ambiental;
VII- A Faculdade de Engenharia de Alimentos,
VI111- A Faculdade de Engenharia da Computacao;
IX - A Faculdade de Engenharia Naval;
X - A Faculdade de Engenharia de Tucur ui;
XI - O Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Elétrica;
X1l — O Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Quimica;
X111 - O Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Mecanica;
X1V — O Programa de P6s-Graduacgédo em Engenharia Civil;
XV — O Programa de P6s-Graduacgéo em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos;
XVI- O Programa de Pés- Graduagéo em Engenharia de Recur sos Naturais da
Amazonia.
Art. 26. A cada Faculdade corresponder 4, pelo menos, um curso de graduagdo, com as
habilitacdes e as modalidades pertinentes, quando for 0 caso.
Paréagrafo unico - A Faculdade constituida por mais de um curso, habilitagdo ou

modalidade admitira coordenag¢fes distintas para cada caso, mantido o mesmo
Conselho comum.

Art. 27. Outras Subunidades poder&o ser criadas a partir de demanda plenamente
justificada e segundo projetos politico-pedagdgicos aprovados pela Congregacéo e pelo
Conselho Superior de Ensino, Pequisa e Extensdo (CONSEPE).
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Art. 28. AsFaculdades sio integradas por uma Diregéo, um Conselho e uma Secretaria,
com a seguinteresponsabilidade deensino :

| - A Faculdade de Engenharia Civil pelo curso de graduagdo em Engenharia
Civil;
Il - A Faculdade de Arquitetura e Urbanismo pelo curso de graduagdo em
Arquitetura e Urbanismo ;

[l - A Faculdade de Engenharia Elétrica pelo curso de graduacdo em
Engenharia Elétrica com habilitagdes em eletrotécnica e e etrdnica;

IV - A Faculdade de Engenharia Mecanica pelo curso de graduagdo em
Engenharia Mecanica;

V - A Faculdade de Engenharia Quimica pelo curso de graduacdo em
Engenharia Quimica;

VI - A Faculdade de Engenharia Sanitaria e Ambiental pelo curso de graduagéo
em Engenharia Sanitaria e Ambiental;

VIl- A Faculdade de Engenharia de Alimentos pelo curso de graduagdo em
Engenharia de Alimentos,

VIll- A Faculdade de Engenharia da Computagdo pelo curso de graduagdo
Engenharia da Computacao;

IX - A Faculdade de Engenharia Naval pelo curso de graduagdo em Engenharia
Naval;

X - A Faculdade de Engenharia de Tucurui pelos cursos de graduagdo em

Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica e Engenharia Sanitéria e
Ambiental;

§1°

Todas as Faculdades também ser 8o atendidas por uma Secretaria Geral.

§ 2° Cada Faculdade contara com laboratério, cuja organizacdo interna estara de
acordo com suas necessidades;

§ 3° Os laboratérios das Faculdades atenderdo também aos Programas de Pos
Graduacéo;

§ 4 Cada laboratorio ter4 uma chefia subordinada a Diretoria da Faculdade .
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Art. 29. Os Programas de P6s-Graduacgédo sdo integrados por uma Coordenacdo, um
Colegiado e uma Secretaria, com a seguinte responsabilidade de ensino :

| - O Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Elétrica pela pés-graduacao
em Engenharia Elérica;

Il — O Programa de P6s-Graduacgdo em Engenharia Quimica pela p6s-graduacdo
em Engenharia Quimica;

[l - O Programa de Pé6s-Graduacdo em Engenharia Mecanica pela pés
graduacéo em Engenharia Mecanica;

IV — O Programa de Pés-Graduacéo em Engenharia Civil pela p6s-graduacdo em
Engenharia Civil;

V — O Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos pela
pés-graduacédo em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos;

VI- O Programa de Pds- Graduagdo em Engenharia de Recursos Naturais da
Amazonia pela pés-graduacdo em Engenharia dos Recur sos Naturais.



CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

25



26

Art. 30. O Ingtituto cumprira, anualmente, atividades académicas e administrativas,
cuja elaboracao devera obedecer aos par ametros fixados nos calendarios académico e
administrativo da UFPA.

Art. 31. Ao exercicio da funcgéo de diregdo e coordenacio corresponder atribuicédo de
carga horéria, de acordo com os par ametros fixados pelo CONSEPE.

Art. 32. O Centro Académico é a entidade r epresentativa do conjunto dos estudantes de
cada cur .

Art. 33. Assubunidades académicas or ganizar 8o suas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo através de planos semestrais ou anuais que dever 8o ser submetidos a
aprovagio da Congregacio do Instituto e dos Orgdos Deliber ativos da Administragio
Superior, nos prazos e pela forma definidos em nor mas complementares.

Art. 34. A verificagdo do rendimento geral do ensino dos cur sos ministrados pelo
Instituto obedecera as nor mas do regime académico da UFPA.

Art. 35. A forma de controle da freqiiéncia discente ser& deter minada pelo Regimento de
cada Subunidade Académica em consonancia com o projeto pedagdgico do curso e com
0 Regimento Geral da UFPA.

Art. 36. O Ingtituto manter 4, periodicamente, publicacdo impressa ou digital da
producdo cientifica dos cor pos docente e discente, com a finalidade de servir ao
inter cdmbio cientifico em nivel nacional e internacional.

Art. 37. O presente Regimento poder a ser modificado por proposta do Reitor, do
Diretor-Geral do Instituto ou por doistercos (2/3) da totalidade dos membros da
Congregacao, desde que aprovado em sessdo extraor dinéria especialmente convocada
para esse fim e com posterior aprovagdo do Conselho Universtério.

Art. 38. O presente Regimento, ap0s sua aprovacgao pelo Consaho Universitério, entrara
em vigor na data de sua publicagdo interna, pela SEGE.

Art. 39. Ficam revogadas as disposi¢Bes em contrério.



